LA TOURDU PIN

Vivreeg  Dauphing ————

08/08/2019

OFFRE D’EMPLOI

La Ville de La Tour du Pin (www.latourdupin.fr), 8 023 habitants, sous-préfecture de I'lsére et ville centre de
la communauté de communes des Vals du Dauphiné recrute

UN TECHNICIEN GENERAL AU SERVICE CULTUREL
TITULAIRE OU CONTRACTUEL H/F — A temps complet

Placé sous l'autorité du responsable du service Culture et Patrimoine de La Tour du Pin vous aurez en
charge de concevoir et superviser la mise en ceuvre des dispositifs techniques et de sécurités nécessaires a
la conduite d’un spectacle ou d’un évenement organisé dans le cadre de la saison culturelle d’une part et
lors de I'accueil des associations d’autre part. De plus vous serez en charge de la coordination technique
des cérémonies officielles et autres organisations.

VOS MISSIONS :

Organisation d’événements :
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Pour la saison culturelle
Dans le cadre du partenariat avec les associations
Pour I'organisation de cérémonies officielles, d’inaugurations, ....

e Vous procéderez a la conduite des études techniques préalables a la réalisation d’événements en
analysant les demandes et les besoins des organisateurs et des artistes. Vous évaluerez et
proposerez des solutions comparées optimisant les moyens humains, économiques et matériels.

e Vous planifierez des installations nécessaires a la réalisation d’événements en contrélant la
conformité des réalisations avec les fiches techniques.

e \Vous organiserez I'accueil des intervenants en expliquant les particularités et les fonctionnalités du
lieu d’accueil et en optimisant I'utilisation des équipements et des moyens techniques.

e Vous assurerez la sécurité d’événements en appliquant et faisant appliquer les consignes de mise
en sécurité d’un spectacle. Vous vérifierez les installations et leur conformité. Vous alerterez la
collectivité sur les risques particuliers inhérents a un spectacle et/ou une installation.

e Vous assurerez la préparation technique des cérémonies et/ou organisations en lien avec le service
communication de la ville.

Relation avec le public et les associations :

®

** Vous accueillerez, orienterez et informerez le public en lien avec les autres membres du
personnel du lieu.

Vous veillerez au confort d’écoute et de vision du public.

Vous superviserez I'application des consignes de sécurité et I'évacuation des lieux d’accueil en
cas d’urgence.

K/
0.0

/
0.0

Gestion administrative et matérielle d’un équipement :

*

Vous définirez les besoins en matériel.

Vous évaluerez les colits d’achat et de location.

Vous négocierez avec les fournisseurs, émettrez les bons de commandes et contrblerez la
livraison de matériel.
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Vous superviserez et assurerez la maintenance des matériels.
Vous rédigerez des documents administratifs.
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Animation et pilotage d’une équipe :
*+ Vous encadrerez 2 agents techniques : en pilotant, suivant et contrélant leur activité.
¢+ Vous travaillerez en collaboration avec I'équipe administrative du service culturel et du service

de Vie associative.

VOTRE PROFIL :
Forte autonomie dans |'organisation du travail et la réalisation des plannings d’interventions de I'équipe
technique.
Garant du respect des conditions d’utilisation du matériel, de 'application des normes de sécurité pour le
personnel et le public.
Connaissance du matériel et des caractéristiques techniques (son, lumiére, électricité, audiovisuel, symboles
techniques)
Savoir anticiper les conditions techniques de réalisation et identifier les problémes qui pourraient remettre
en cause la qualité du spectacle et la sécurité du personnel et du public
Capacité a encadrer une équipe de techniciens a effectif variable
Connaissance des regles de travail en hauteur
Logiciels et matériels informatiques spécialisés
Habilitations électriques
Détenteur de I'attestation sécurité des spectacles
Levé de plan et rédaction technique
Maitrise des gestes de premiers secours
Connaissance des régles de sécurité dans les ERP
Connaissance du plan d’évacuation du lieudit
Connaissance des principes de mécanique et physique (calcul de charge, courants électriques, ...)
Maitrise des interventions techniques urgentes

NOS CONDITIONS DE RECRUTEMENT :

¢ Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’année + avantages sociaux (titres
restaurant, mutuelle santé,)

¢ 1607 heures annualisées avec présence requise certains soirs et week-ends. Disponibilité du 1°¢
septembre au 30 juillet — relache en ao(t

Poste a pourvoir rapidement

Candidature a adresser jusqu’au 31 ao(t 2019 a : Monsieur le Maire, service des ressources humaines, 6
rue de I’'Hotel de Ville, CS 50047 — 38352 LA TOUR DU PIN CEDEX - Courriel :
ressourceshumaines@Ilatourdupin.fr




