m Centre Communal
dAction Sociale
LA TOUR DU PIN

Les Résidences Autonomie pour personnes agées Arc en Ciel et Allagnat du
centre communal d’Action Sociale de la Ville de la Tour du Pin (www.latourdupin.fr), 8 341 habitants, sous-
préfecture de I'lsére et ville centre de la communauté de communes des Vals du Dauphiné, recrute

OFFRE D’EMPLOI

UN ANIMATEUR H/F POUR LA RESIDENCE AUTONOMIE
18H HEBDOMADAIRE

Cadre d’emploi d’Adjoint d’Animation Territorial (Catégorie C)

Sous la responsabilité de la Directrice, et au sein d'une équipe pluridisciplinaire, vos missions principales sont :

Conception :
e Analyser les besoins et les caractéristiques des publics accueillis en fonction de leurs spécificités
(aptitudes physiques, mentales, intellectuelles et souhaits individuels) ;
e Concevoir et proposer des activités diversifiées et adaptées aux personnes agées, afin de stimuler et
maintenir leurs capacités et favoriser la vie sociale ;
e Planifier des temps d'animation et ateliers en respectant les rythmes des résidents.

Animation des activités et Accompagnement du public:

e Concevoir, organiser et coordonner les temps festifs et collectifs de la résidence (repas de Noél,
barbecue) ;

e Animer des groupes de résidents, tout en veillant a la sécurité physique de ces derniers ;

e Organiser des sorties adaptées aux usagers et les accompagner ;

e Conduire des projets avec les acteurs locaux et/ou des intervenants extérieurs visant a I'épanouissement,
la socialisation et I'autonomie des résidents ;

e Assurer des rencontres intergénérationnelles ;

e Concevoir et organiser des activités ouvertes au public agé extérieur a la résidence ;

e Respecter les capacités, I'expression et la créativité de l'individu ;

e Gérer l'intendance liée a la mise en ceuvre des activités (appels téléphoniques, achats, aménagement de
salle, rangement, gestion des stocks).

Polyvalence :
e Participer aux réunions du personnel ;
e Assurer la continuité de service de la résidence en palliant si nécessaire I'absence de collegues d’un autre
service.

PROFIL :

e Connaissance de la personne agée ;

e Diplome d’animateur et/ou expérience significative (BAFA, BPJEPS ou équivalent), connaissances des
techniques d’animation et de dynamique de groupe, des techniques d’écoute et des techniques de jeux et
d’activités ;

e Permis B obligatoire (conduite du minibus) ;

e Capacités a organiser, planifier et encadrer en autonomie des projets d’animations ;

e Aisance avec 'outil informatique (création planning, mise a jour tableaux de bord, réalisation de bilans
d’activité) ;

e Savoir insuffler une motivation et une dynamique a I'égard des résidents ;

e Savoir travailler seul et en équipe ;

e Capacité a encadrer un groupe, a maitriser un budget donné ;

e Qualités relationnelles, sens de I’écoute, bonne communication ;

e Discrétion et réserve professionnelles ;

e Etre disponible, avoir le sens des initiatives et &tre vecteur de bonne humeur et de positivité.



CONDITIONS DE RECRUTEMENT :
» Rémunération statutaire + régime indemnitaire + avantages sociaux (participation a la mutuelle,
prévoyance, titres restaurants, COS ...)

» 18 heures / semaine (mardi, mercredi, jeudi de 9h a 12h et de 14h a 17h / ou 5 demi-journées dans la
semaine a définir)

Candidature a adresser a : Madame la présidente du CCAS, service des ressources humaines, MAIRIE, 6,
rue de I'Hotel de Ville —38110 LA TOUR DU PIN — Courriel : ressourceshumaines@Ilatourdupin.fr
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