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La ville de La Tour du Pin (www.latourdupin.fr),

8 341 habitants, est idéalement située entre Grenoble, Lyon
et Chambéry.

Sous-préfecture de 'lsere, elle est la ville-centre de la
Communauté de communes des Vals du Dauphiné

(36 communes, 66 000 habitants).

Située au cceur d'un riche réseau de transports, La Tour

du Pin est dotée d'équipements culturels, sportifs et
administratifs.

Votre profil

« Expérience confirmée en qualité de chef de projet d'un programme « petites villes de
demain » ou équivalent

« Pragmatique, mais aussi ambitieux, vous assurez la soutenabilité financiere des projets
portés et veillez a la bonne compréhension des enjeux par chaque acteur,

«Vous savez allier capacités d'animation, rigueur et volontarisme, tant dans les discours
que dans les actes

@ Les conditions de recrutement

« Rémunération statutaire + régime indemnitaire + avantages sociaux (titres restaurant, mutuelle
santé, garantie maintien de salaire, comité des ceuvres sociales, bons cadeaux, avantages familiaux...)

Chef de projet

« Petites Villes de Demain » (H/F)

CDD jusqu'au 31/12/2026

Poste a pourvoir au plus tot
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-:- Vos missions

La Tour du Pin s'inscrit dans une volonté d'attractivité : embellissement du cceur de ville,
construction d'un nouvel accueil de loisirs, ou développement des politiques de sécurité et culturelle.
Récemment lauréate du label « Villes et Villages Internet » (5 arobases) et du label « Villes et villages
fleuris » (1 fleur), notre commune cherche & valoriser son cadre de vie unique et redynamiser son
centre-ville.

La ville a signé avec ses partenaires institutionnels (I'Etat, le département et la communauté de
communes des Vals du Dauphiné) depuis mars 2023, une convention « petites villes de demain
et opérations de revitalisation du territoire ». La ville s'est donc engagée dans la réalisation de 43
projets qui s'articulent autour des axes suivants

« la rénovation de ['habitat,

+ la redynamisation du commerce de centre-ville,

+ le développement des mobilités douces,

« 'amélioration d'acces au service public,

« la sécurité, la prévention de la délinquance et l'insertion sociale.

Linscription de la commune au programme « petites villes de demain » est en voie de
renouvellement, dans ce cadre, une phase de bilans doit étre assurée. En plus de cette mission
essentielle et afin de poursuivre le programme (tant dans la réalisation des actions engagées que
dans limpulsion des projets), la ville de La Tour du Pin recrute un chef de projet en remplacement du
chargé de missions en poste jusqu'a ce jour.

Vous avez occupé précédemment un poste de chef de projet « petites villes de demain » ou
programmes équivalents, a travers votre connaissance des politiques d'aménagement et du
contexte institutionnel et financier des collectivités territoriales, vous serez capable de piloter et
d'animer 'équipe du projet « petites villes de demain ».

Un accompagnement des services impliqués dans le programme (service commerce, urbanisme,
police municipale, et les services mobilité et habitat de la communauté de communes) vous
permettra de réaliser le bilan des actions menées durant ces dernieres années et de prendre la suite
des missions du chef de projet de maniére opérationnelle.

Interface de dialogue et d'aide a la décision aupres de [‘élu en charge du projet et de la direction
générale, vous deviendrez a la fois le chef d'orchestre et le metteur en scéne d'une politique de
réhabilitation ambitieuse du cceur de ville. Vous assurerez le suivi de lopération programmée
d'amélioration de ['habitat et du renouvellement urbain (OPAH-RU).

Vous poursuivrez la conduite de projets structurants et la coordination des partenaires
institutionnels afin de maintenir une dynamique favorable a la transformation de notre territoire.
A ce titre, vous organiserez et animerez des comités de pilotage, vous participerez aux groupes de
travail avec les Vals du Dauphiné, vous serez conviés aux rencontres régionales du réseau

« petites villes de demain » vous piloterez et suivrez les études diligentées par la commune et
lintercommunalité.

£ A Monsieur le Maire, service des ressources humaines,
6 rue de ['Hotel de Ville, 38110 La Tour du Pin
& ressourceshumaines@latourdupin.fr




